	LĐLĐ HUYỆN…….
CĐCS Xã……
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	
	….., ngày….tháng….năm


QUY CHẾ
Chi tiêu nội bộ công đoàn cơ sở xã……
CHƯƠNG I: QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1: Phạm vi điều chỉnh
Quy định này quy định về thu, chi, quản lý tài chính công đoàn cơ sở.
Điều 2: Đối tượng áp dụng
Đối tượng áp dụng là công đoàn cơ sở xã theo quy định của Điều lệ công đoàn Việt Nam
Điều 3: Nguyên tắc về thu, chi, quản lý tài chính công đoàn cơ sở:……..
CHƯƠNG II: QUY ĐỊNH CỤ THỂ
Điều 4: Nguồn thu tài chính công đoàn
1. Thu kinh phí công đoàn:………
2. Thu đoàn phí công đoàn:……..
3. Thu khác:………….
Điều 5: Nguồn tài chính công đoàn cơ sở được sử dụng và phân bổ nguồn kinh phí cho các khoản mục chi:…….
Điều 6: Chi tài chính công đoàn cơ sở
1. Chi phí cấp và các khoản đóng theo lương:…..
2. Chi phí quản lý hành chính:…..
3. Chi hoạt động phong trào:
· Chi thăm ốm đau, thai sản:……..
· Chi chia tay cán bộ xã nghỉ hưu, nghỉ việc, chuyển công tác
· Chi tặng quà 08/03, 20/10, tết trung thu, đoàn viên lập gia đình, sinh nhật, quà tết nguyên đán
· Chi phúng viếng
· Chi giao lưu với Công đoàn cơ sở khác
· Chi thăm quan, du lịch
· Chi hoạt động khác.
Điều 7: Các nguồn chi kinh phí công đoàn cơ sở
1. Chi phụ cấp và các khoản đóng theo lương và chi quản lý hành chính
2. Chi hoạt động phong trào
Điều 8: Thẩm quyền sử dụng kinh phí công đoàn:…..
CHƯƠNG III: KIỂM TRA, GIÁM SÁT VÀ XỬ LÝ VI PHẠM
Điều 9: Quản lý, kiểm tra, giám sát tài chính công đoàn:……
Điều 10: Khen thưởng và xử lý vi phạm:……
Điều 11: Tổ chức thực hiện.
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