	PHÒNG GD& ĐT
TRƯỜNG
	CỘNG HÒA XÃ HỘ CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - hạnh phúc


............, ngày... tháng ......năm.................
BẢN CAM KẾT
THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC ..............
Họ và tên giáo viên:..........................................
Ngày tháng năm sinh:.......................................
Chuyên ngành đào tạo:....................................
Đơn vị công tác:...............................................
Nhiệm vụ được giao:.......................................
Cá nhân tôi xin cam kết thực hiện nhiệm vụ nhà trường giao với những nội dung sau đây:
I/ CÔNG TÁC SỐ LƯỢNG VÀ CHẤT LƯỢNG:
1. Về số lượng học sinh được giao đầu năm:.....Duy trì đến cuối năm:........
2. Tỷ lệ duy trì đi học đều:.........
3. Chất lượng (ghi rõ kết quả chất lượng khảo sát đầu năm).
- Học lực: Giỏi:........Khá:........ Trung bình:........... Yếu:..............Kém:.........
- Đến cuối năm tôi cam kết thực hiện được là:
- Học lực: Giỏi:........Khá:........ Trung bình:........... Yếu:..............
- Hạnh kiểm:
- Đến cuối năm tôi cam kết thực hiện được là:
+THĐĐ: ......em. CĐĐ.....em( đối với lớp 1,2,3).
+Tốt:.......Khá:.......TB:...........(đói với lớp 4,5).
4. Hồ sơ cá nhân:
- Có đầy đủ các loại hồ sơ theo quy định, có bài soạn trước khi lên lớp, chất lượng hồ sơ đảm bảo tính chính xác khoa học, cập nhật thường xuyên các thông tin theo yêu cầu của hồ sơ. Xây dựng các loại kế hoạch phải phù hợp với điều kiện của lớp của trường đề ra (KH tổ khối, KH chủ nhiệm, KH bồi dưỡng CM, KH đoàn đội....). Các loại hồ sơ sạch sẽ không tẩy phủ...
II. CÁC HOẠT ĐỘNG KHÁC:
1. Có tác phong sư phạm, thực hiện đúng nội quy, quy chế nhà trường đề ra như ngày giờ công lao động, việc ra vào lớp, cách ăn mặc, giao tiếp với đồng nghiệp, cấp trên, nhân dân, PHHS. Việc hội họp, học tập tham gia đầy đủ tích cực tham gia phát biểu ý kiến. Khi xin nghỉ dạy phải có đơn xin nghỉ và được sự đồng ý của hiệu trưởng (thời gian nghỉ phải báo trước 1 ngày trừ trường hợp đột xuất) Khi nghỉ phải bàn giao hồ sơ cho GV được phân công dạy thay).
2. Tham gia hưởng ứng tốt các cuộc vận động và thực hiện chủ đề trọng tâm năm học, thực hiện mục tiêu phong trào" Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực"
3. Bằng mọi biện pháp tích cực huy động hết học sinh trong độ tuổi đến trường và duy trì sĩ số cuối năm đạt tỉ lệ 100%.
4. Đẩy mạnh phong trào thi đua “ Dạy tốt- học tốt” nhằm đạt được chỉ tiêu đề ra.
5. Tích cực rèn luyên, tu dưỡng đạo đức tác phong để xứng đáng là người thầy giáo mẫu mực, không vi phạm đạo đức nhà giáo.
6. Đánh giá năng lực học sinh một cách trung thực, công bằng, chính xác, không chạy theo bệnh thành tích. Có thái độ nghiêm túc trong tổ chức kiểm tra, thi cử.
7. Phải hết lòng thương yêu, giúp đỡ, gần gũi học sinh; không được trù dập, xúc phạm đến nhân cách và lòng tự trọng của các em.
8. Tăng cường công tác tự học, tự bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, trình độ tin học để ứng dụng công nghệ thông tin có hiệu quả vào giảng dạy.
9. Quyết tâm xây dựng mối đoàn kết nội bộ, thẳng thắn dấu tranh để kịp thời ngăn chặn các tiêu cực trong giáo dục.
10. Thực hiện nghiêm túc các chủ trương, chính sách của Đảng, nhà nước, quy ước cộng đồng nơi cư trú. Thi hành nhiệm vụ khi tổ chức phân công, điều động công tác.
11. Không làm công việc riêng khi thực hiện nhiệm vụ, không vi phạm đạo đức nhà giáo và các tệ nạn xã hội.....
Tôi xin hứa quyết tâm hoàn thành tốt những nhiệm vụ được phân công và hoàn toàn chịu trách nhiệm khi không hoàn thành nhiệm vụ
........Ngày ...tháng ..........năm ..................
	Người viết cam kết
(Ký ghi rõ họ tên)
	Hiệu trưởng
(Ký đóng dấu)



